Prognéza vykonov v doprave

Priloha ¢. 4

Pre stanovenie potrieb trhu prace v buducnosti su rozhodujuce prognézy vyvoja
dopravnych potrieb na slovenskom trhu. S ohladom na podiel dopravnych vykonov
uvedenych v grafoch je rozhodujucim &initefom cestna a Zelezni¢na doprava.

Graf 1
Struktura osobnej prepravy v r. 2005
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Graf 2

Struktura nakladnej prepravy v r. 2005
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Ich vyvoj je uvedeny v nasledujucich grafoch. V nadvaznosti na uvedené skutocnosti
mozno konstatovat, Ze ako v cestnej doprave tak aj Zelezni€¢nej doprave sa v obdobi do roku
2100 predpoklada narast prepravnych vykonov rovnako v osobnej tak i v nakladnej doprave.

Graf 3
Prognéza vykonu osobnej cestnej verejnej prepravy
v mil. oskm/rok
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Graf 4

Prognéza vykonu nakladnej cestnej prepravy
v mil. tkm/rok
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Graf 5

Prognéza vykonu zelezni¢nej osobnej prepravy
v mil. oskm/rok
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Graf 6

Prognéza vykonu zelezniénej nakladnej prepravy
v mil. tkm/rok
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‘ @ optimisticky B realny B pesimisticky ‘

Na zaklade prognézy vyvoja dopravnych potrieb dopyt po pracovnych profesiach v
cestnej doprave bude do roku 2100 znacne stupat. Uvedenu skutoCnost potreby
zamestnancov v cestnej doprave potvrdil vo svojom stanovisku aj CESMAD Slovakia. V
Zelezni¢nej doprave vzhladom na prebiehajucu racionalizaciu sa potreba zamestnancov vo
vazbe na narast vykonov neprejavila. Narast potreby zamestnancov pre zeleznice mozno
oCakavat v priebehu niekofkych rokov. Narast prepravnych vykonov sa vo svojich désledkov
prejavi aj na vzniku logistikych centier ako aj na potrebu zamestnancov pre uvedené
¢innosti. Je potrebné aby na uvedenu skutoCnost reagovali Skoly a pripravili pre trh prace
dostato¢ny pocet absolventov v uvedenych oblastiach.



